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Zur Verstarkung unseres Valuation-Teams am Standort KéIn suchen wir dich!

Senior Consultant Valuation Services /
Unternehmensbewertung (m/w/d)

Als Senior Consultant mit Fokus Valuation bist du integraler Bestandteil unseres Valuation Teams und erfahrst, wie dein Engagement in der
Arbeit fiir borsennotierte Konzerne und mittelstandische Mandanten wirksam wird.

> Du unterstiitzt uns bei aktienrechtlichen Bewertungsanlassen ebenso wie bei Fairness Opinions oder Sonderprojekten - gleichermalBen fiir
groBe internationale Auftraggeber wie fiir den gehobenen Mittelstand.

> Du (ibernimmst zudem erste Verantwortung fiir Teilprojekte oder ganze Bewertungsauftrage.

> Dabei folgst du nationalen und internationalen Bewertungsverfahren und -standards und verwendest Data-Analytics-Tools zur
Auswertung von Informationen und Finanzkennzahlen.

> Kolleginnen und Kollegen stehst du beratend zur Seite.

Du hast dein wirtschaftswissenschaftliches Masterstudium mit iiberdurchschnittlichen Studienleistungen abgeschlossen? Du verfiigst tber
mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der transaktionsnahen Beratung, idealerweise mit Schwerpunkt in Unternehmensbewertung. Du
hast bereits erste Erfahrung in der Projektleitung und Personalfiihrung sammeln kénnen und verfligst Gber verhandlungssichere Englischkenntnisse.
Gehe mit uns den nachsten Schritt!

Womit konnen wir punkten?

Exzellente Beratung: Unserem breitgefacherten Mandantenkreis verdanken wir bereits
heute eine fiihrende Stellung im Markt fiir Unternehmensbewertungen und sind erster
Ansprechpartner fiir komplexe Bewertungsaufgaben.

Herausfordernde Aufgaben: Freue dich auf eine Tatigkeit, in der kein Projekt wie das
andere ist und du deshalb stets neue Herausforderungen I6st.

Einzigartiges Weiterbildungsprogramm: Unsere RSM Ebner Stolz Akademie bietet
eine zweigleisige Aushildung. Wir unterstiitzen dich bestméglich in den angestrebten Be-
rufsexamina sowohl in der Wirtschaftspriifung. Darlber hinaus bieten wir umfangreiche
Weiterbildungsangebote zu verschiedenen Spezialisierungen (z.B. CFA).

Flexibles Arbeiten: Unser Wertkonto erméglicht dir, Zeiten fiir spatere Freistellungspha-
sen anzusparen, beispielsweise fiir die Berufsexamina. Dariiber hinaus profitierst du bei

uns von flexiblen Arbeitszeitmodellen (Gleitzeit und Uberstundenregelungen) und der ))
Madglichkeit des mobilen Arbeitens / Homeoffice.

Am meisten motiviert mich die standige
Abwechslung — unser Beruf kennt keine
Routine. Aus meiner Erfahrung kann ich
sagen, dass jedes Projekt sich von dem

Was macht uns aus? vorangegangenen unterscheidet. Ich bin

standig mit neuen und komplexen
Herausforderungen konfrontiert, welchen
wir als Team mit Erfahrung, Wissen und
manchmal auch Kreativitat begegnen.«

Arbeiten fiir mittelstandische Marktfiihrer: Mochtest du als Wirtschaftsprifer/in oder
Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhdhe beraten? Fiir Champions aus dem
Mittelstand wie Fischer, LBBW, Porsche, Edding, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,
INDUS, AGRAVIS, Alba Group, Landgard oder Stihl arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum fiir Freiheit und Professionalitat — den

du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem groBen Oliver Haas
internationalen Netzwerk nutzt. Bei Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren Vorgaben
in einer freiberuflich gepragten Organisation — als solide Grundlage fiir deine
unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.
Job Facts

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema
voranzubringen ohne den Blick fiir den unternehmerischen Gesamtkontext aus den Brancheneinblicke
Augen zu verlieren.

Komplexe Tatigkeiten

Dein Ansprechpartner

Multidisziplinarer Austausch
Lena-Marie Makus

lena-marie.makus@ebnerstolz.de
Tel. +49 40 37097-474

karriere.ebnerstolz.de
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