
Gestalte aktiv den Wandel – mit analytischem Blick und wirtschaftlichem Weitblick.

Als Consultant in unserem Bereich Transaction Advisory Services mit Fokus auf Insolvenzen analysierst und

begleitest du Unternehmen in kritischen Situationen – vor, während und nach dem Insolvenzverfahren. Deine

Arbeit verbindet wirtschaftliche Analyse mit strategischer Beratung und schafft echten Mehrwert.

Consultant – Transaction Advisory Services

(m/w/d) mit Fokus Restrukturierung

Das erwartet dich: 

Erstellung und Prüfung von Liquiditätsplanungen, Fortbestehensprognosen und Businessplänen

Kaufmännische Begleitung laufender Insolvenzverfahren

Unterstützung im (Distressed) M&A-Kontext

Entwicklung integrierter Finanzmodelle, Durchführung von Due Diligence-Prüfungen

Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie Präsentationserstellung für Mandanten

Darüber freuen wir uns:

Wirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Corporate Finance, Controlling oder Sanierung/Restructuring

Interesse an der Lösung anspruchsvoller Aufgabenstellungen mit betriebswirtschaftlichem, technischem und teilweise auch rechtlichem

Hintergrund.

Teamfähigkeit, strukturierte Arbeitsweise und Freude an komplexen Aufgaben.

Sehr gute Deutsch- (C1) und gute Englischkenntnisse (B2)

Reisebereitschaft im Projektkontext 

Womit können wir punkten?

Einzigartiges Weiterbildungsprogramm: Unsere RSM Ebner Stolz Akademie bietet

eine zweigleisige Ausbildung. Wir unterstützen dich bestmöglich in den angestrebten

Berufsexamina sowohl in der Wirtschaftsprüfung (mit einem individuellen Gesamtbudget

bis zu 16.000 Euro) als auch in der Steuerberatung (mit bis zu 12.000 Euro). Darüber

hinaus bieten wir umfangreiche Weiterbildungsangebote zu

verschiedenen Spezialisierungen (CFA, CISA). Außerdem bieten wir regelmäßig Team-

interne Lernsessions an, um Deine fachlichen Kenntnisse weiter zu fördern.

Onboarding: Du sollst dich von Anfang an bei uns wohl fühlen. Unser digitales

Onboarding Tool ermöglicht dir einen reibungslosen Start ohne komplizierte Hürden und

Fragezeichen im Kopf. So hast du alle Informationen und deine persönlichen

Ansprechpersonen mit einem Klick parat.  Außerdem steht dir deine Patin bzw. ein Pate

mit Rat und Tat zur Seite. Willkommen an Board!

Teamevents: Wir arbeiten nicht nur gern im Team, sondern feiern auch ausgelassen

miteinander! Gelegenheit gibt es dafür genügend: von Teamevents über Stammtische

und Sommerfeste bis hin zu Weihnachtsfeiern. Hier kannst du dich auch abseits der

Arbeit austauschen und den Zusammenhalt stärken. 

Mobilitätsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfügung, die du

flexibel und nachhaltig für deine Bedürfnisse steueroptimiert einsetzen kannst - ob für

den öffentlichen Nahverkehr, Einzeltickets oder das Deutschlandticket.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.700 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 820 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Lena-Marie Makus

Lena-Marie.Makus@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-474

»

Das Arbeiten in einem multidisziplinären

Team sowie die hohe Dynamik sorgen für

eine steile Lernkurve. Besonders gefallen mir

die tiefgehenden Einblicke aufgrund von

engem Kundenkontakt bzw. meinen

Einsätzen vor Ort.«

Benjamin Liermann

Job Facts

Brancheneinblicke

Entwicklungschancen

Vielfältige Tätigkeit
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