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Du mdchtest deine analytischen Fahigkeiten in einem abwechslungsreichen Beruf auf das nachste Level bringen
und bist bereit, Verantwortung zu ibernehmen? Mit uns hast du die Mdglichkeit, gemeinsam im Team
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F@pdeqrpﬂimel@t(mﬁ\ﬂfda)chenﬂbergreifenden Einblick, indem du unterschiedliche nationale

und internationale Férderprogramme und Projekte kennenlernst.

In deiner Rolle als Férdermittelpriifer und Consultant erwarten dich folgende Aufgaben:

v

Unterstiitzung bei Ausschreibungen und Angebotsprozessen: In deinem dynamischen Team leistest du wertvolle Unterstlitzung bei

Ausschreibungen, Angebotsprozessen und Kalkulationen.

Unterstiitzung bei Beratung zu Forderméglichkeiten und Finanzierungsoptionen: Du unterstiitzt bei Recherchen und Beratungen von

Unternehmen und Projekten hinsichtlich ihrer Férderméglichkeiten und verfiigharen Finanzierungsoptionen.

> Unterstiitzung, Recherchen, Analysen zu Sonderthemen und Sonderprogrammen: Du unterstiitzt bei der Beratung zu speziellen Themen
wie z.B. der Forschungszulage und anderen Sonderprogrammen wie z.B. dem Umweltinnovationsprogramm, Investitionszuschsse fiir
Energieeffizienz und Prozesswarme, Go-Digital u.v.a.

> Unterstiitzung bei der Planung von Projekten: Du sorgst dafiir, dass Projekte analysiert und geplant werden, um ihre Forderfahigkeit
sicherzustellen.

> Zusammenarbeit mit Forderinstitutionen und Partnern: In enger Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Forderinstitutionen und
Partnerorganisationen tragst du zur erfolgreichen Projektumsetzung bei.

> Priifung von Verwendungsnachweisen: In deiner Rolle priifst du als First und Second Level Controller Verwendungsnachweise und
Mittelabrufe diverser Forderprogramme und erstellst die Auditberichte.

> Du wirkst in einem dynamischen Umfeld aus unterschiedlichen Branchen mit und bist direkt in Kontakt mit deinem Priifungsteam sowie den

Ansprechpartnern bei unseren Mandanten.
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Das bringst du mit:

> Ausbildung zum/r Steuerfachangestellten oder Bilanzbuchhalter/in (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation.
Studium im Bereich Wirtschaft, Finanzwesen, Recht oder eine vergleichbare Qualifikation ist keine Grundvoraussetzung.
Erfahrungen im Umgang mit Férdermitteln oder im Finanzierungsumfeld sind vorteilhaft.

> Erste Erfahrungen im Beihilfe- und Vergaberecht sind von Vorteil.

Analytische Fahigkeiten und eine ausgepragte Problemlésungskompetenz setzen wir voraus.

Eigenverantwortliches Arbeiten sowie ein hohes MaB an Organisationsfahigkeit.

> Ausgepragte Kommunikationsféhigkeiten und Kundenorientierung.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen.
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Womit kénnen wir punkten?

Aus- und Fortbildung: Deine Entwicklung fordern wir durch training on the job, unser Job Facts
breitgefachertes Weiterbildungsprogramm sowie eine intensive Unterstiitzung auf ange-
strebte Berufsexamina (z.B. WP oder CFA). Komplexe Tatigkeiten

Lernkurve: Durch eine schnelle Ubernahme von eigener Verantwortung fiir Teilbereiche
in den Projekten, die direkte Zusammenarbeit mit erfahrenen Teammitgliedern und der
Losung komplexer Fragestellungen wirst du eine steile Lernkurve erfahren.

Flexibilitat: Unser Wertkonto "valuetimES" ermdglicht es dir, Werte fiir spatere Freistel-
lungszeiten, beispielsweise wahrend des Examens, anzusparen. Dartiber hinaus profitierst
du bei uns von flexiblen Arbeitszeitmodellen und der Mdglichkeit des mobilen Arbeitens /
Home Office.

Entwicklungschancen

Verantwortungsiibernahmen

Was macht uns aus?

st orientieren, dann l1s‘$‘)eziali§i&5en: Wir stellen deine Karriere als
0' 2 Ve i P AR ECARARAGE N Erfahre, wie dein Engagement in der
- Istgndische ynternehmer wirksam wird. Lerne dabei das groBe

zekennen NgpmdirdiaZeit, um dein berufliches Lebensthema zu
tt@”g@rm ifbggfjgpziaIisten-Sackgasse zu landen. Denn nur was
einem SpalB macht, macht man auch richtig qut!

karriere.ehnerstolz.de
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