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Flr unser Team an den Standorten Stuttgart, Miinchen, Hamburg, Kdln und Frankfurt suchen wir Sie als

Senior-/Consultant Unternehmenssteuerung /

Finance/ Controlling (m/w/d)

Gemeinsam mit lhrem Projektteam unterstiitzen Sie unsere mittelstandischen Kunden mit fundierter Expertise im Bereich Unternehmenssteuerung
und Controlling. Dabei arbeiten Sie an anspruchsvollen, abwechslungsreichen Aufgaben in vielfaltigen Unternehmenssituationen — von
Performance Improvement iiber Restrukturierung bis hin zur Unternehmensentwicklung. Sie tragen aktiv dazu bei, den Fokus von RSM
Ebner Stolz Management Consultants als erstklassige Beratung fiir den Mittelstand weiter zu starken. In einem dynamischen,
interdisziplinaren Umfeld (ibernehmen Sie Verantwortung, haben Gestaltungsspielraum und treiben lhre Karriere aktiv voran

Das konnen Sie bei uns verantworten:

> Sie verantworten Beratungsprojekte — von der Analyse bis zur Umsetzung — in der Unternehmenssteuerung und im Controlling.
> Sie entwickeln adressatengerechte Steuerungsinstrumente, wie z. B. Produktergebnisrechnungen, inklusive der zugrunde liegenden

Datenfllisse und Strukturen.

> Sie unterstiitzen unsere Kunden beim Aufbau moderner Steuerungsmodelle: KPI-Logiken, Steuerungsdimensionen, Profit- und Cost-Center-

Strukture

> Sie optimieren bereichsiibergreifende Steuerungsprozesse — von der Datensammlung bis zur Umsetzung konkreter MaBnahmen.
> Sie begleiten Veranderungsprozesse aktiv und sorgen fiir nachhaltige Verankerung der erarbeiteten Losungen.
> Sie moderieren Workshops, ibernehmen Verantwortung fiir Arbeitsergebnisse und bringen sich aktiv in Projektgremien ein.

Das bringen Sie mit - Qualifikationen, mit denen Sie die Zukunft gestalten:

> Erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium der Wirtschaftswissenschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs.
> Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung in der Beratung oder in einer Linienfunktion im Bereich Unternehmenssteuerung/Controlling.
> Sehr gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse, insbesondere im Bereich Bilanz, GuV und Planungsprozesse.

> |dealerweise Erfahrung mit Bl-/Reporting-Systemen

> Sie arbeiten strukturiert und l6sungsorientiert, sind belastbar, durchsetzungsstark und verfiigen iiber eine Hands-on-Mentalitat sowie

kommunikatives Feingefiihl.

Womit kdnnen wir punkten?

Personliche Entwicklung: Bei uns entwickeln Sie sich fachlich breit und generalistisch.
Sie erlangen weitreichende Umsetzungskompetenz und bestimmen Ihren eigenen Fokus
hinsichtlich méglicher Fach-und/oder Branchenkompetenz.

Teamwork: Sie arbeiten als voll verantwortliches Teammitglied in unserer Service Line
CFO Advisory mit. Alle unsere Teams erbringen Hochleistung! Dabei leben wir - auch in
herausfordernden Projektsituationen - einen wertschatzenden und respektvollen Umgang
miteinander.

Perspektive: Entlang unseres klar definierten Karrierepfads unterstiitzt und begleitet Sie
Ihr personlicher Mentor bei lhrer Entwicklung zum Projektleiter und Spezialisten.

Was macht uns aus?

Naher dran! Nach diesem Motto arbeiten wir gemeinsam mit Unternehmern und Top-
Managern an Herausforderungen unserer Kunden. Und wir sorgen dafiir, dass unsere
Arbeit zu messharen Ergebnissen fiihrt. Werden Sie Teil unseres Teams! Wir stehen fiir
handfeste Leistungssteigerung und nachhaltige Restrukturierung. Zahlreiche Marktfiihrer
unterstiitzen wir durch unsere ausgewiesene Kompetenz in unseren Leistungsfeldern
Restrukturierung, Strategie & Transformation, Corporate Finance und CFO Advisory. Dank
unserer Umsetzungsorientierung mit 1a Handwerkszeug und engagiertem Teamplay
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)) Verandern. Bewegen. Gestalten. Ein Job mit
spirbarem Impact.«
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