
Für unser Service-Team im Konferenz- und Eventbereich suchen wir am Standort Köln einen Teamplayer wie

dich!

Servicemitarbeiter für den Konferenzbereich -

Vollzeit oder Teilzeit (mind. 60%) (m/w/d)

Als Teil unseres Teams unterstützt du bei vielfältigen Aufgaben im Konferenz- und Eventbereich: 

Du bist erste Anlaufstelle für unsere Mandanten, Besucher sowie Geschäftspartner und repräsentierst unser Unternehmen nach außen. 

Dank deines ausgeprägten Organisationstalentes unterstützt du den Konferenz- und Eventbereich bei der Vor- und Nachbereitung unserer

Veranstaltungen. 

Du wirkst bei der Verwaltung und Reservierung für 16 Besprechungsräume mit. 

Die Organisation, Planung und Betreuung von Veranstaltungen bis 150 Personen macht dir Freude.

Dein Herz schlägt für Service und Dienstleistung und du bringst Erfahrung aus der Gastronomie oder dem Eventbereich mit. Zudem legst du

großen Wert auf höfliche Umgangsformen und es fällt dir leicht, unsere Gäste, Mandanten sowie Kolleginnen und Kollegen stets freundlich zu

begrüßen und zu verabschieden. Dann bist du bei uns genau richtig!

Womit können wir punkten?

Variables Arbeitszeitmodell: In Absprache mit deinen Teamkollegen kannst du dein

Arbeitszeitmodell flexibel gestalten. Wochenenden und Feiertage bleiben dabei frei. 

Attraktiver Standort: Unsere modernen Büros in Sichtweite des Rheinauhafens bieten

dir eine ideale Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr. 

Sicherer Arbeitsplatz: Wichtiger denn je: in Zeiten wie diesen sind wir für dich da und

bieten dir ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

Familienbenefits: Wir unterstützen dich bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Über unseren Kooperationspartner "pme Familienservice" bieten wir KITA-Zuschüsse,

Freistellung für z. B. Pflegezeiten sowie Beratungs- und Betreuungsangebote.

Benefits: Ferner hast du die Möglichkeit attraktive Angebote wie Deutschlandticket, Jo-

brad und Corporate Benefits (Mitarbeitendenrabatte) zu nutzen.

Was macht uns aus?

RSM Ebner Stolz bringt Champions aus dem Mittelstand voran - wie fischer, LBBW,

Porsche, edding, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe, INDUS, AGRAVIS, ALBA Group,

Landgard oder STIHL. Mit ihren verschiedenen Querschnittsfunktionen - zum Beispiel IT,

Human Resources und Marketing - sorgen die RSM Ebner Stolz Services dafür, dass die

Kolleginnen und Kollegen in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung einen exzellenten Job machen können. RSM Ebner Stolz wächst,

die RSM Ebner Stolz Services begleiten und fördern dieses Wachstum. Als kompetente

Ermöglicher und Dienstleister sind wir gemeinsam stark und arbeiten an Zukunftsthemen

wie der Digitalisierung mit. Bringe dein persönliches Knowhow ein und komme mit uns

weiter.

Dein Ansprechpartner

Jessica Steinhart

Jessica.Steinhart@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1090

»

Wir sind Gastgeber mit Herz und

Leidenschaft!«

Elisabeth Boos

Job Facts

Kollegialität

Servicegedanke

Eventmanagement
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