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An unseren Standorten Berlin, Frankfurt, Hamburg, Karlsruhe, Kéln, Miinchen, Siegen und
Stuttgart suchen wir Verstérkung in der Wirtschaftspriifung!

Wirtschaftspriifer als Senior Manager in der
Wirtschaftspriifung (m/w/d)

Gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kollegen berétst oder priifst du nationale und internationale Unternehmen verschiedenster
Branchen und tragst dazu bei ihr Business am Laufen zu halten.

> Du verantwortest die Erstellung und Priifung von Einzel- und Konzernabschliissen nach HGB und IFRS und stehst dabei unseren Mandanten als
kompetenter Ansprechpartner zur Verfligung. Ferner beratst du bei der Analyse von Geschaftsmodellen, Produkten und Prozessen.

> Dein fundiertes Know-how und deine konzeptionellen Fahigkeiten bringst du in unsere Projekte aus den Bereichen Umstrukturierungen,
Risikomanagementsysteme, Interne Revision, Nachhaltigkeit (CSR) oder Planungsplausibilisierungen ein.

> Du hast SpaB daran Kolleginnen und Kollegen anzuleiten und dein Knowhow weiterzugeben und fungierst als zuverlassige Stiitze in deinem
Team.

> Deine unternehmerische Starke bringst du daneben bei der Akquisition und Reprasentation mit ein.

Als Wirtschaftspriifer/in mit mehrjahriger Berufserfahrung mochtest du dein Expertenwissen liber die Rechnungslegungsstandards HGB und
IFRS gewinnbringend fiir deine Mandanten einbringen? Melde dich gerne, um mit uns den nachsten Schritt zu gehen!

Womit kénnen wir punkten?

Flexibilitat: Erfahre eine hohe Flexibilitdt durch unsere Vertrauensarbeitszeit, mobiles
Arbeiten, Workation, Teilzeitmodelle sowie unser Wertkonto, das dir die Mdglichkeit bie-
tet Werte flir Auszeiten anzusparen.

Perspektive: RSM Ebner Stolz ist eines der am starksten wachsenden Unternehmen auf
dem inlandischen Priifungs- und Beratungsmarkt. Dies ermdglicht dir eine langfristige
Karriereplanung und die Ubernahme unternehmerischer Verantwortung.
Interdisziplinarer Austausch: Freue dich auf ein starkes RSM Ebner Stolz-Netzwerk.
Profitiere dabei von der interdisziplinaren Zusammenarbeit mit Steuerberatern, Wirt-
schaftspriifern, Rechtsanwélten und IT-Spezialisten.

Familienbenefits: Die Vereinbarkeit von Beruf und Privatem ist uns wichtig. Durch die

Kooperation mit dem pme-Familienservice erhaltst du intensive Beratungen zur Eltern- )) Ich hatte einfach das Gefiihl. dass ich hier
zeit, Vermittlung von ambulanten Pflegediensten, von Betreuungs- und Kitaplatzen und nicht nur eine Arbeitskraft sein wiirde
KITA-Zuschilsse. sondern echtes Interesse an meiner Person
Starkes Miteinander: Freue dich auf gemeinsame regionale wie standortiibergreifende bestand und ich mich auch im Unternehmen
Aktivitaten wie Teamausfliige, Weihnachtsfeier und Sommerfest oder Laufevents. einbringen kann.«

Weitere Vorteile: Weiterhin bieten wir dir ein Office in zentraler Lage. Zudem kannst du

Dr. Lena Borgwardt
Angebote wie Jobrad und Corporate Benefits (Mitarbeitendenrabatte) wahrnehmen. g

Steuerberaterin

Was macht uns aus?

Arbeiten fiir mittelstandische Marktfiihrer: Mochtest du als Wirtschaftsprifer/in oder Job Facts

Steuerberater/in Unternehmer auf Augenhohe beraten? Fiir Champions aus dem Verantwortung
Mittelstand wie fischer, LBBW, Porsche, edding, Block Gruppe, DuMont Mediengruppe,
INDUS, AGRAVIS, ALBA Group, Landgard oder STIHL arbeiten?

Freiraum statt Vorgaben: Wir bieten dir Raum fiir Freiheit und Professionalitdt — den
du gemeinsam mit starken Kolleginnen und Kollegen und in einem groBen
internationalen Netzwerk nutzt. Bei RSM Ebner Stolz arbeitest du fernab von starren Reisetatigkeit
Vorgaben in einer freiberuflich gepragten Organisation — als solide Grundlage fiir deine

unternehmerischen Entscheidungen und deine erfolgreiche Karriere.

Fachliche Entwicklung ohne Silos: Wir bieten dir die Chance, dein Spezialthema

voranzubringen ohne den Blick fiir den unternehmerischen Gesamtkontext aus den
heDein Ansprechpartner

Unternehmerischer Einfluss

Daniel Rosinger
daniel.roesinger@ebnerstolz.de
Tel. +49 711 20491 900

karriere.ebnerstolz.de
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