
Für unseren Standort Köln suchen wir dich! 

Referendare / Wissenschaftliche Mitarbeiter

im Insolvenzrecht / Restrukturierung (m/w/d)

Mit deiner Arbeit wirkst du bei der Prüfung von rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Fragestellungen sowie der Entwicklung von 

Gestaltungsvorschlägen zur Umsetzung unternehmerischer Entscheidungen in der Unternehmenskrise mit. Du unterstützt uns bei der

anspruchsvollen Beratung von Restrukturierungs-/Insolvenzrechtsfällen und Betriebsfortführungen, teilweise auch vor Ort beim Mandanten.

Engagiere dich auch bei der Erstellung von wissenschaftlichen Beiträgen und weiteren Sonderprojekten.

Du hast das erste oder zweite juristische Staatsexamen erfolgreich abgelegt und/oder möchtest promotionsbegleitend tätig werden? Du

möchtest Berufserfahrung sammeln und deine Kenntnisse bei ebenfalls wirtschaftlichen Sachverhalten einbringen?

Womit können wir punkten?

Flexible Arbeitszeiten: Wir stellen uns, nach Absprache, flexibel auf deine präferierten

Arbeitstage ein.

Hervorragende Verkehrsanbindung: Freue dich auf einen modernen Arbeitsplatz in

top Lage am sehenswerten Rheinauhafen.

Brandaktuelle Themenstellungen: Arbeite in einem stark an Bedeutung zunehmenden

Arbeitsumfeld.

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.100 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 830 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Nadine Bessel-Lorck

nadine.bessel-lorck@ebnerstolz.de

Tel. +49 221 20643-396

»

Wir schätzen selbständiges Arbeiten und

kritisches Denken. Bei uns ist kein Fall wie

der andere.«

Jan Hendrik Groß

Rechtsanwalt

Job Facts

Lernerfolg

Aufgabenvielfalt

Reisetätigkeit
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