
Für unseren Standort Köln suchen wir dich zur Unterstützung unseres Teams! 

Rechtsanwalt als Associate mit dem

Schwerpunkt Criminal Compliance (m/w/d)

Du stehst unseren Mandanten verschiedener Branchen und Größenordnungen in diesem spannenden Beratungsumfeld umfassend zur Seite. Als Teil

des Teams übernimmst du die vielfältige Beratung von Unternehmen und ihren Organen sowie sonstigen Führungspersonen in allen Fragen

der Criminal Compliance und entwickelst maßgeschneiderte Konzepte zur strafrechtlichen Prävention. Zudem vertreten und beraten wir

Unternehmen sowie Individualpersonen im Wirtschafts- und Steuerstrafrecht.

Du hast Lust, mit uns das ganzheitliche Team aus Prävention und Verteidigung weiter auszubauen?

Dann freue dich auf einen facettenreichen Rechtsbereich!

Damit begeisterst du uns:

Deine überdurchschnittlichen juristischen Kenntnisse sind durch Prädikatsexamen belegt und du brennst für das Thema Criminal

Compliance.

Du stehst am Beginn deiner juristischen Laufbahn oder hast bereits bis zu 3 Jahre einschlägige Berufserfahrung gesammelt.

Womit können wir punkten?

Herausfordernde Aufgaben: Freue dich auf eine Tätigkeit, in der kein Fall wie der

andere ist und dich deshalb stets vor neue Herausforderungen stellt.

Brandaktuelle Themenstellungen: Arbeite in einem stark an Bedeutung zunehmenden

Arbeitsumfeld. 

Herausragende Karrierechancen: Wir setzen unser Wachstum als JUVE AWARD

Preisträger 2021 „Kanzlei des Jahres für den Mittelstand“ in der Rechtsberatung konse-

quent fort. Dich erwarten individuelle Förderungen, anspruchsvolle Fälle und ein starkes

RSM Ebner Stolz-Netzwerk.

Exzellente Fortbildungsförderung: Wir unterstützen dich individuell bei deiner

persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung und fördern dich auf Deinem Weg zum

Fachanwalt. Werde ein Experte auf dem Rechtsgebiet, für das du brennst! 

Was macht uns aus?

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Können bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftsprüfung, Steuer-, Rechts- und

Unternehmensberatung. Mit über 2.100 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit

präsent, weltweit an mehr als 830 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir für Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

große Ganze. Denn wir arbeiten über Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen.

Bewege mit uns den Mittelstand!

Dein Ansprechpartner

Nadine Bessel-Lorck

nadine.bessel-lorck@ebnerstolz.de

Tel. +49 221 20643-396

»

Wir schätzen eigenständiges Arbeiten und

kritisches Denken. Wenn Du spannende

Mandate auf höchstem Niveau bearbeiten

und Dich in einem aufgeschlossenen Umfeld

engagieren möchtest, werde Teil unseres

Teams!«

Christina Odenthal-Middelhoff, LL.M.

(Wirtschaftsstrafrecht)

Rechtsanwältin, Zertifizierte Beraterin für

Steuerstrafrecht (DAA), Strafverteidigerin,

Compliance Officer (TÜV)

Job Facts

Vielseitigkeit

Zukunftsaussichten

Teamwork
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