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Flr unser Team der Internen Revision, Geschaftsbereich IT-Revision, suchen wir an den Standorten Hamburg,
Diisseldorf, Koln oder Stuttgart nach tatkraftiger Verstarkung:

Manager Interne Revision - Geschaftsbereich
IT-Revision (m/w/d)

Als Manager leitest du Priifungsteams und setzt dich zudem mit neuen fachlichen und personlichen Herausforderungen auseinander. Du bringst
dich dartiber hinaus gestaltend in unseren Priifungsansatz und unsere Produktentwicklung u.a. zur Umsetzung aufsichtlicher Anforderungen ein:

> Du organisierst system- und prozessorientierte Priifungen, bspw. von kaufmannischen oder IT-Prozessen, Compliance- und
Informationssicherheitspriifungen und fiihrst diese durch.

> Du bist verantwortlich fiir Beratungsauftrage und projektbegleitenden Priifungen.

> Du beurteilst bspw. das interne Kontrollsystem und die Prozesse auf OrdnungsmaBigkeit, Sicherheit und Wirtschaftlichkeit.

> Du priifst interne Revisionssysteme nach DIIR- und IDW-Standard oder baust Revisionsabteilungen auf.

Neben deinem abgeschlossenen Studium der Betriebswirtschaft, (Wirtschafts-) Informatik, oder einer vergleichbaren Fachrichtung bzw. Qualifikation
bringst du mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Interne Revision/ IT-Revision mit. Du verfligst zudem {iber Kenntnisse in den Standards
der internen Revision, interner Kontrollsysteme, des HGB, regulatorischer und gesetzlicher Anforderungen. Eine anerkannte berufliche
Qualifikation (z. B. CIA, CISA, CFE) runden dein Profil ab.

Womit kénnen wir punkten?

Ausgewogene Work-Life Balance: Unsere Uberzeugung ist es, dass Flexibilitat und
Vielfalt in der Arbeitswelt einen groBen Hebel darstellen, um die aktuellen und zukiinfti-
gen Herausforderungen zu meistern und Innovationen zu férdern. Deshalb férdern wir bei
RSM Ebner Stolz auch aktiv das flexible Arbeiten und den Innovationsgeist. Dazu gehort
bei uns, dass die Arbeitszeiten an das Privat- und Berufsleben angepasst sind und auch
regelmaBiges mobiles Arbeiten maglich ist.

Benefits: Wir bieten dir neben einer attraktiven Vergiitung und Uberstundenregelung
einen modernen Arbeitsplatz mit neuester IT-Ausstattung und héhenverstellbarem
Schreibtisch. Weiterhin kannst du Angebote wie Corporate Benefits, Jobticket und Ent-
geltumwandlungen fiir eine betriebliche Altersvorsorge sowie ein Jobrad wahrnehmen.
Workation: Fernweh? Bei uns kannst du nach Absprachemit deiner Fihrungskraft bis zu
zwei Wochen im Jahr aus dem (EU-) Ausland arbeiten und deinen Feierabend am Strand ))
oder mit Bergblick verbringen.

Mobilitatsbudget: Wir stellen dir monatlich 100 EUR brutto zur Verfiigung, die du
flexibel und steueroptimiert fiir deine Mobilitatsbediirfnisse mit dem OPNV einsetzen

Im Geschéftsbereich IT-Revision
beschaftigen wir uns mit Internen
Revisions-, Compliance- und
Digitalisierungsthemen bei unseren
Mandanten. Dabei schatze ich vor allem die

kannst. enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit
zwischen den einzelnen Parteien sowie die

Was macht uns aus? Maglichkeiten, Einblicke in verschiedenste IT-
Prozesse und Branchen zu erhalten und sich

Willst du wissen, was Unternehmen erfolgreich macht? Direkt mit Entscheidern am Tisch regelmaBig mit neuen Fragestellungen der

sitzen? Unmittelbar erleben, was dein Kénnen bewirkt? Gemeinsam mit dir bringt RSM Digitalisierung auseinanderzusetzen. Der

Ebner Stolz den Mittelstand voran - in Wirtschaftspriifung, Steuer-, Rechts- und Alltag wird einfach nie langweilig.«

Unternehmensberatung. Mit {iber 2.100 Mitarbeitenden sind wir deutschlandweit Julia Colak

prasent, weltweit an mehr als 830 Standorten unseres internationalen RSM-Netzwerks

vertreten. Unser Erfolg lebt von starken Menschen mit Ecken und Kanten. Deshalb stehen

wir fiir Freiraum statt Vorgaben. So kannst du fachlich dein Thema entdecken und

vorantreiben. Bei RSM Ebner Stolz entwickelst du dich schneller und mit dem Blick aufs

groBe Ganze. Denn wir arbeiten (iber Hierarchien und Spezialthemen hinweg zusammen. Job Facts

Bewege mit uns den Mittelstand! Teamgefiihl
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Dein Ansprechpartner ATIereperspextive
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Tel. +49 711 20491 900

karriere.ebnerstolz.de



http://www.tcpdf.org

