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Die gesetzlichen Anforderungen an die admini-

strativen Aufgaben in Personalabteilungen stei-

gen Jahr für Jahr. Die Personalabteilung muss sich 

immer wieder mit neuen Sachverhalten in den 

Bereichen Lohnsteuer, Sozialversicherungsrecht 

und Arbeitsrecht auseinandersetzen. Die Neurege-

lungen sollten Sie stets kennen und parat haben, 

um in Sachen Personalkosten keine unliebsamen 

Überraschungen zu erleben.

Mit unserer Veranstaltung 

Aktuelles aus dem Personalbereich

haben wir für Sie die wichtigsten lohnsteuer-, sozi-

alversicherungsrechtlichen sowie arbeitsrechtlichen 

Neuerungen bzw. Änderungen zusammengefasst.

Vielfältige Anforderungen aus steuergesetzlichen 

und innerbetrieblichen Regelungen, sowie die wei-

ter zunehmende Digitalisierung in der Personalab-

teilung führen dazu, dass die steuerlichen Pflichten 

von Unternehmen immer umfassender werden.  

Effiziente und transparente Prozesse sind wie in 

vielen anderen Unternehmensbereichen auch in 

der Entgeltabrechnung unverzichtbar. Ein dazu 

eingerichtetes, funktionierendes internes Kontroll-

system belegt die Ordnungsmäßigkeit und kann 

damit vor Haftungsrisiken bewahren. Auch für den 

Bereich Lohnsteuer gewinnt ein Tax-Compliance-

Management-System zunehmend an Bedeutung. 

Im Rahmen der Veranstaltung wollen wir mit Ihnen 

die relevanten Normen besprechen sowie geeig-

nete Strukturen aufzeigen.

Angesichts der wachsenden grenzüberschreiten-

den Einsatzgebiete von Arbeitnehmern für Unter-

nehmen erläutern wir Ihnen eventuelle lohnsteu-

erliche Risiken im Rahmen von Entsendungen ins 

Ausland (Outbound) und bei Beschäftigungen von 

ausländischen Arbeitnehmern im Inland (Inbound).

Nach der Einführung des gesetzlichen Mindest-

lohns zum 1.1.2015 und der zum 1.4.2017 in Kraft 

tretenden Änderungen im Bereich der Leiharbeit 

und Werkverträgen hat sich das Bundeskabinett 

am 11.1.2017 auf einen Entwurf zum Gesetz zur 

Förderung der Entgelttransparenz zwischen Frauen 

und Männern (Entgelttransparenzgesetz) geeinigt. 

Diese und andere Gesetzesänderungen möchten 

wir Ihnen gern im Einzelnen vorstellen und mit Ih-

nen diskutieren, in welchen Bereichen für Ihr Un-

ternehmen Handlungsbedarf besteht.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen.



inhAlte

lohnsteuer  

›  E-Mobilität / E-Bikes

›  Besteuerung von einzelnen Sachbezügen und 

Geschenken

›  Aktuelle Verwaltungsanweisungen und Recht-

sprechung

›  Tax Compliance – auch für Lohnsteuer

Arbeits- und soziAlversicherungs-

recht

 

›  Neue Regelungen für Arbeitnehmerüberlassun-

gen

›  Der Entwurf eines Lohngleichheitsgesetzes

›  Der Entwurf eines Betriebsrentenanpassungsge-

setzes

›  Rechtsprechung zum Allgemeinen Gleichbe-

handlungsgesetz

globAl mobility

 

›  Lohnsteuerrisiken bei Arbeitnehmerentsendun-

gen (Outbound)

›  Abgrenzung Dienstreise / längerfristige Einsätze 

im Ausland

›  Auswirkungen des Brexit auf die Beschäftigung 

in UK

›  Lohnsteuerrisiken bei Beschäftigung ausländi-

scher Arbeitnehmer (Inbound)

›  Auswirkung des geänderten Arbeitnehmerüber-

lassungsgesetzes auf Entsendeverträge

›  Kündigungsschutz bei dauerhaften Auslandsein-

sätzen



donnerstAg, 30. märz 2017

von 9:00 bis 12:30 Uhr 

anschließend Get-together mit Imbiss

Ebner Stolz

Ludwig-Erhard-Straße 1 

20459 Hamburg

donnerstAg, 6. APril 2017

von 9:30 bis 13:00 Uhr 

anschließend Get-together mit Imbiss

Ebner Stolz

Holzmarkt 1 

50676 Köln

donnerstAg, 27. APril 2017

von 9:00 bis 12:30 Uhr 

anschließend Get-together mit Imbiss 

Sparkassen Akademie

Pariser Platz 3A

70173 Stuttgart

termine und  
verAnstAltungsorte



teilnAhmegebühr und 
Anmeldung

AnsPrechPArtner

Die Teilnahmegebühr beträgt EUR 120,00 zzgl. ge-

setzlicher Umsatzsteuer. In der Gebühr enthalten 

sind ausführliche Seminarunterlagen, Getränke 

und ein Imbiss.

Wir freuen uns, wenn Sie sich zu unserer Veranstal-

tung anmelden. Wir bitten Sie, den beigefügten 

Anmeldebogen bis spätestens eine Woche vor dem 

Veranstaltungstermin an die jeweilige Ansprech-

partnerin zu schicken. 

Gerne können Sie auch die Möglichkeit der On-

line-Anmeldung auf unserer Homepage unter  

www.ebnerstolz.de/veranstaltungen nutzen. 

hAmburg

Yvonne Müllner

hh-veranstaltungen@ebnerstolz.de

Tel. +49 40 37097-189

Fax +49 40 37097-399

köln

Sabine Ahrens

k-veranstaltungen@ebnerstolz.de

Tel. +49 221 20643-478 

Fax +49 221 20643-10 

stuttgArt

Mona Garbracht

s-veranstaltungen@ebnerstolz.de

Tel. +49 711 2049-1658 

Fax +49 711 2049-1824 



www.ebnerstolz .de


