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ZUGESCHNITTENE BERATUNG  
MIT DEM BLICK AUFS GANZE.

Rechtliche Vorgaben, komplexe Aufgaben, verschie­

dene Interessenlagen – Unternehmen sind mit juris­

tischen Anforderungen konfrontiert, die oftmals ein 

einzelner Rechtsanwalt oder eine einzelne Rechts­

anwältin allein nicht lösen kann. Im Vorteil ist, wer 

eine Full-Service-Anwaltskanzlei mit Experten für 

alle relevanten Bereiche des Wirtschaftsrechts an 

seiner Seite hat.

Von der Strategie zur operativen Umsetzung –  

mit wasserdichten Lösungen.

Die Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte von Ebner 

Stolz würdigen die Sachverhalte ganzheitlich, um Un­

ternehmen, Geschäftsführung und Inhaber in allen 

wirtschaftsrechtlichen Fragen umfassend zu beraten. 

Von der Unternehmensgründung, über Eigen- und 

Fremdkapitalfinanzierungen an allen Finanzmärk­

ten, bei Um- oder Restrukturierungen bis hin zur 

M&A-Transaktion, dem Börsengang oder der Nach­

folge: Wir begleiten Sie und Ihr Unternehmen in  

jeder Phase und erarbeiten die in der jeweiligen Situ­

ation passende Lösung. 

Juristische Fallstricke haben wir immer im Blick.  

Bei Bedarf erarbeiten unsere Gesellschaftsrechtler, 

Transaktions- und Restrukturierungsanwälte mit 

unseren Arbeits-, Immobilien-, Kapitalmarkt-, Wett- 

bewerbs- und Kartellrechtlern sowie Branchen­

spezialisten einen ganzheitlichen Lösungsansatz. 

Auch im operativen Geschäft sind zahlreiche Hürden 

zu nehmen: Investitionen sind durchzuführen, Daten­

schutz ist zu beachten, Informationstechnologie ist 

einzusetzen, Vertriebsstrukturen sind zu entwickeln 

und umzusetzen, IP-Rechte und Geschäftsgeheimnis­

se sind zu schützen, Hinweisgebersysteme sind zu 

implementieren und Differenzen mit der Belegschaft 

sind zu klären. Darüber hinaus sehen sich die Unter­

WIR ZIEHEN ALLE REGISTER. 
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nehmen der Nachhaltigkeit verpflichtet und müssen 

zahlreiche Vorgaben im Hinblick auf ESG (Environ­

mental, Social, Governance) umsetzen. Und auch in 

streitigen Verfahren sowie bei strafrechtlichen Kom­

plikationen sind Sie bei den Rechtsanwälten von  

Ebner Stolz bestens aufgehoben. Kurzum: für jede 

Situation steht ein kompetenter Experte bzw. ein 

Expertenteam Rede und Antwort und bietet Ihnen 

umsetzbare und sichere Lösungen. 

Compliance ist ein Muss –  

Chancen durch Mehrwerte. 

Unternehmen befinden sich mehr denn je in gefähr­

lichem Fahrwasser. Die gesetzlichen Anforderungen 

steigen von Jahr zu Jahr. Risiken durch unbewusste 

Gesetzesverstöße lauern an vielen Stellen. Nicht nur 

zur Risikoabwehr, sondern auch um Mehrwerte zu 

heben, lohnt ein an die Unternehmensbedürfnisse 

angepasstes Compliance-System. Das Spektrum ist 

vielfältig: Maßgeschneiderte Strukturen entstehen 

nur, wenn Spezialisten aus den relevanten Gebie­

ten an einem Strang ziehen.

Die Zukunft im Blick – offen für Neues. 

Nichts ist beständiger als der Wandel. Deshalb  

begleiten wir Ihre strategischen Überlegungen und 

die Implikationen auf Ihr Geschäftsmodell. Bei digita­

len Innovationen besitzen wir auch das technische 

Verständnis, um die rechtlichen Anforderungen von 

der Idee bis zur Realisierung mitzudenken. 

Pragmatische Antworten –  

über den Tellerrand hinaus.

Unsere Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte ver­

stehen sich als Wegbereiter für Ihre Ideen und Weg­

begleiter für Ihre Wertschöpfungskette, gleichgültig, 

ob Ihr Unternehmen ein mittelständisch geprägter 

Konzern oder ein rasant wachsendes Start-up ist. 

Statt als Bedenkenträger nur rechtliche Risiken auf­

zuzeigen, packen wir Herausforderungen an und ent­

wickeln gemeinsam mit unseren Mandanten indi­

viduelle Lösungen, die sich in der Praxis bewähren 

und zu unseren Mandanten wie ein Maßanzug 

passen. 

Pragmatismus verbinden wir mit hoher Fachkom­

petenz. Denn unsere Rechtsanwälte verfügen zu  

einem großen Teil über mehrere Berufsexamina  

sowie über weitere internationale und nationale 

rechtliche und kaufmännische Zusatzqualifikationen.

Wer an einer Stellschraube dreht, muss dabei die  

Konsequenzen für alle anderen Bereiche kennen. 

Deshalb ziehen wir nicht nur die Register in allen 

wirtschaftsrechtlichen Fragen. Unsere entscheidende 

Stärke besteht darin, dass interdisziplinäre Teamar­

beit in unserer DNA steckt. Unsere Rechtsanwälte 

arbeiten Hand in Hand mit Steuerberatern, Wirt-

schaftsprüfern und Unternehmensberatern von  

Ebner Stolz. Das verhindert Schnittstellenverluste und 

Silo-Denken und führt zu ganzheitlichen Lösungen. 

Auf unsere Kompetenz können  

Sie weltweit bauen.

Egal in welchen Märkten und Branchen Sie agieren, 

ob sie global exportieren oder im Ausland fertigen – 

wir stehen Ihnen zur Seite und bauen dabei auf unser 

internationales Netzwerk. 

Strukturierungen oder M&A über die Grenze, inter-

nationale Compliance-Prozesse, Lieferkettenproble­

matiken, Exportkontrolle, Zollrecht, Mitarbeiterent­

sendung oder die Gestaltung und Dokumentation 

von Verrechnungspreisen: Fragen zum ausländi­

schen Recht klären wir unbürokratisch mit unseren 

ausländischen Partnern vor Ort. Die Zusammenarbeit 

funktioniert rasch, reibungslos und pragmatisch, weil 

sich die Spezialisten dieses Netzwerks persönlich 

kennen. Auch international suchen wir nach Lö­

sungen, deren Aufwand und Kosten zu Ihrem Unter­

nehmen passen.



RUNDUM VERSORGT.  
FÜR JEDE FRAGE IM WIRTSCHAFTSRECHT 
DIE PRAXISTAUGLICHE ANTWORT.

UNSERE KOMPETENZFELDER.  

ARBEITSRECHT

Umfassend. Agile Transformation, Betei­

ligungsmodelle und Trennungssituationen 

interessengerecht lösen.

COMMERCIAL 

Risikobewusst. Einkaufs- und Vertriebsstruk-

turen für nationale und globale Player.

ENERGIERECHT

Erfahren im Wandel des Energiemarktes. Risi­

ken minimieren und Freiräume für Ideen  

schaffen.

ERBRECHT 

Fingerspitzengefühl. Den Unternehmenserfolg 

im Interesse Aller langfristig sichern.

ESG LEGAL

Nachhaltigkeit leben. Regularien für Klima­

schutz und Menschenrechte strategisch ver­

ankern und umsetzen.

FINANCIAL SERVICES LEGAL

Regulatorisches Know-how und praxisnahe Um­

setzung bei Produktstrukturierung, Blockchain-

Anwendung und institutsbezogenen Projekten.

GESELLSCHAFTSRECHT

Maßgeschneidert. Die rechtlichen, wirtschaft­

lichen und steuerlichen Belange im gesamten 

Unternehmenszyklus im Blick.

IMMOBILIENRECHT

Branchenorientiert und multidisziplinär. Juris­

tische Lösungen, die Finanzierung und Ertrag 

bei Immobilien berücksichtigen.

IP-RECHT UND GEWERBLICHER 

RECHTSSCHUTZ

Abwehrend. Know-how, Firmenwerte und  

Geschäftsgeheimnisse sichern und schützen.
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IT-RECHT UND DATENSCHUTZ

Digitalen Wandel beschleunigen. Innovative 

Wege statt juristischer Hürden aufzeigen. 

KAPITALMARKTRECHT

Vielseitig. Regulierungen erfüllen, Haftung ver­

meiden und Finanzierungsquellen erschließen.

KARTELLRECHT

Chancenorientiert. Spielräume für Kooperatio­

nen und Transaktionen erkennen.

LEGAL COMPLIANCE

Präventiv. Klare Strukturen und Prozesse für 

alle Unternehmensrisiken.

M&A LEGAL

International und interdisziplinär von der Due 

Diligence bis zum Vertragsschluss. Umfassende 

Lösungen für erfolgreiche Deals.

MEDIZINRECHT/HEALTH CARE

Proaktiv. Spezial-Know-how im Health Care-

Bereich, um Regularien passgenau umzusetzen.

NOTAR

Fundiert. Wasserdichte Verträge für Unter­

nehmen und Unternehmer.

PRODUKTSICHERHEIT UND  

PRODUKTHAFTUNG

Proaktiv und reaktiv. Regulatorik berücksich­

tigen und Risiken frühzeitig entgegenwirken.

PROZESSFÜHRUNG UND  

SCHIEDSVERFAHREN

Ganzheitlich. Kein streitiges Verfahren ohne 

wirtschaftlich tragfähige Strategie.

SANIERUNG UND INSOLVENZ

Erfahren. Sachzwänge und Stakeholder-Inter­

essen auf dem Schirm, um die Krise beherrsch­

barer zu machen.

WETTBEWERBSRECHT

Innovativ. Wasserdichte Umsetzung von Mar­

keting- und Vertriebsstrategien in digitalen und 

traditionellen Märkten.

WIRTSCHAFTS-/STEUERSTRAFRECHT

Bedacht. Mit rechtlicher Kompetenz und Prozess­

erfahrung den Kopf aus der Schlinge ziehen.



FÜR FUNDIERTE LÖSUNGEN MIT  
BESTAND IM ALLTAGSGESCHÄFT.

› �Agrar- und Ernährungsindustrie

› �Automotive

› �Bauwirtschaft

› �Chemie

› �Energie

› �Financial Services

› �Gemeinnützige Organisationen

› �Gesundheit/Soziales 

› �Handel

› �Immobilienwirtschaft

› �Informationstechnologie

› �Maschinen- und Anlagenbau

› �Medien und Verlage

› �Öffentliche Hand

› �Textil- und Bekleidungsindustrie

› �Transport, Verkehr, Logistik

UNSER BRANCHEN KNOW-HOW. UMFASSEND.
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KONTAKT

KARLSRUHE

Tel. +49 721 915705-0

KÖLN

Tel. +49 221 20643-0

STUTTGART

Tel. +49 711 2049-0

BREMEN

Tel. +49 421 985986-0

DÜSSELDORF

Tel. +49 211 91332-0

FRANKFURT

Tel. +49 69 450907-100

HAMBURG

Tel. +49 40 37097-0



WWW.EBNERSTOLZ.DE


